PREFEITURA DO JABOATAO DOS GUARARAPES
EMPRESA MUNICIPAL DE ENERGIA E ILUMINAGAO PUBLICA

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
REALIZADA EM 27 DE DEZEMBRO DE 2018

Data e Local: A reunidao foi realizada em 27 de dezembro de 2018, as 10:00 horas, em primeira
convocagdo, na sede da EMLUME, localizada a Avenida Barreto de Menezes n? 1648, Prazeres,

municipio do Jaboatdo dos Guararapes/PE, CEP n2 54.410-100.

Convocacdo e Presenca: Tendo sido todos os participantes regularmente convocados, instalou-se a

reunido com a presenca dos membros que esta ata subscreve.

Ordem do dia: Deliberar sobre (1) apresentacdo dos membros do Conselho de Administracdo; (i)
nomeac¢do e posse do Presidente do Conselho de Administracdo; (lll) nomeacdo e posse da
Presidéncia da EMLUME; (1V) indicacdo e nomeacdo dos membros efetivos e suplentes do Conselho
Fiscal, bem como o seu presidente; (V) Mudanc¢a de enderego da sede da EMLUME e aprovacdo do
aumento de capital social; (VI) aprovagdo do Estatuto, Regimento Interno da EMPRESA MUNICIPAL
DE ENERGIA E ILUMINACAO PUBLICA DO JABOATAQ DOS GUARARAPES (EMLUME) e (VII) declaragdo

de desimpedimento.

A EMPRESA MUNICIPAL DE ENERGIA E ILUMINAGAQO PUBLICA DO JABOATAO DOS GUARARAPES, foi
criada pela lei n. 92 de 12 de margo de 2001, alterada pela lei. 1.373 de 12 de setembro de 2018,
como Empresa Publica Municipal, CNPJ: 04.440.139/0001-07, dotada de personalidade juridica de
direito privado, vinculada ao Chefe do Poder Executivo, com prazo de duragdo indeterminado, com

patrimonio préprio e autonomia administrativa e financeira.

Dando inicio aos trabalhos, tudo na forma e condi¢ces estabelecidas na Lei n. 1.373 de 12 de
setembro de 2018, que altera a Lei n. 92 de 12 de marco de 2001, os participantes examinaram os
itens constantes da ordem do dia e tomaram, por unanimidade e sem quaisquer ressalvas ou

restricbes, as seguintes deliberagdes:
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PREFEITURA DO JABOATAO DOS GUARARAPES
EMPRESA MUNICIPAL DE ENERGIA E ILUMINAGAO PUBLICA

(1 Apresentacdo do CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA EMLUME, composto por os 07
(sete) membros representantes do Poder Executivo Municipal, nomeados através da Portaria

Municipal 100 de 20 de dezembro de 2018:

Anselmo de Araudjo Lima, brasileiro, casado em Regime de Comunhdo de Bens, nascido em
04/11/1970, advogado, residente e domiciliado na Rua Santo Elias n2 64, apt.1801, Espinheiro,
Recife/PE, CEP n? 52.020-095, portador da Cédula de Identidade n2 2.870.302 SSP/PE, inscrito no
CPF/MF sob o0 n2 529.733.874-34;

Carlos Alberto de Aratjo Silva, brasileiro, casado em Regime de Comunhio de Bens, nascido
em 24/08/1968, engenheiro civil, residente e domiciliado na Rua General Salgado n2 180,
apartamento 402, Boa Viagem, Recife/PE, CEP n2 51.130-320, portador da Cédula de Identidade
n? 3.166.757 SSP/PE, inscrito no CPF/MF sob o n? 471.656.424-04;

Carlos Eduardo de Albuquerque Barros, brasileiro, solteiro, nascido em 14/07/1958,
economista, residente e domiciliado na Rua Zeferino Galvdao n2 100, apt.403, Boa Viagem,
Recife/PE, CEP n2 51.111-110, portador da Cédula de |dentidade n® 1.301.100 SSP/PE, inscrito no
CPF/MF sob o n® 143.631.434-87;

Carlos Fernando Ferreira da Silva Filho, brasileiro, casado em Regime de Comunh3o de Bens,
nascido em 02/05/1976, advogado, residente e domiciliado na Avenida Boa Viagem n2 998,
apt.502, Pina, Recife/PE, CEP n2 51.011-000, portador da Cédula de Identidade n? 3.710.911
SDS/PE, inscrito no CPF/MF sob o n? 034.477.634-42;

Claudio Abrahamian Asfora, brasileiro, solteiro, nascido em 18/06/1963, empresdrio,
residente e domiciliado na Avenida Boa Viagem n2 3804, apt. 101, Boa Viagem, Recife/PE, CEP n?
51.021-000, portador da Cédula de Identidade n® 2.028.946 SSP/PE, inscrito no CPF/MF sob o n?
431.785.374/49;

Daniel Nascimento Pereira Junior, brasileiro, casado em Regime de Comunhdo de Bens,
nascido em 28/06/1982, engenheiro civil, residente e domiciliado na Rua Marechal Deodoro
n2503, apt. 1301, Encruzilhada, Recife/PE, CEP n2 52.030-172, portador da Cédula de Identidade
n? 5.895.583 SSP/PE, inscrito no CPF/MF sob o n2 042.793.344-71;

Luiz José de Inojosa Medeiros, brasileiro, casado em Regime de Comunhio de Bens, nascido

em 28/096/1968, servidor publico, residente e domiciliado na Rua do Loreto n2 65, apt.202,
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EMPRESA MUNICIPAL DE ENERGIA E ILUMINAGAO PUBLICA

Piedade, Jaboatdo dos Guararapes, CEP n? 54.420-004, portador da Cédula de Identidade n?
3.016.729 SSP/PE, inscrito no CPF/MF sob o n? 658.646.464-15.

(Il) Dando Continuidade, apds os registros necessarios nesta Ata, os membros do Conselho de
Administracdo, ja empossados elegem como Presidente do Conselho o Sr. Luiz José de Inojosa
Medeiros, ja devidamente qualificado.

()0 Conselho de Administragdo, na forma estabelecida no art. 10 da Lei 1.373/2018, destitui o
Presidente da EMLUME- Empresa Municipal de Energia e lluminag¢do Publica, o Sr. Leandro de
Melo Albuquerque, brasileiro, casado em Regime de Comunh3o de Bens, nascido em
01/01/1980, advogado, residente e domiciliado na Rua Dr. Geraldo de Andrade n? 101,
apto.1102, Espinheiro, Recife/PE, CEP n® 52.021-220, portador da Cédula de Identidade n®
5.066.068 SSP/PE, inscrito no CPF/MF n2 027.902.144-50 e designam, por unanimidade dos seus
membros, para exercer a presidéncia da EMLUME, o Sr. Sidnei José Aires da Silva, brasileiro,
casado em Regime de Comunh&o de Bens, nascido em 03/05/1965, servidor publico, residente e
domiciliado na Rua Real da Torre n? 705, apt.2202, Madalena, Recife/PE, CEP n2 50.610-000,
portador da Cédula de Identidade n? 2.450.926 SSP/PE, inscrito no CPF/MF sob o n?®
354.227.264-72, atualmente nomeado Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Econdmico e

Sustentabilidade, indicado através do Ato n® 1780 de 10 de Qutubro de 2017.

(IV)Continuando os trabalhos, o Conselho de Administracdo indica e nomeia 03 (trés) membros e
03 (trés) suplentes para constituicdo do CONSELHO FISCAL da empresa, conforme estabelecido
no art. 11, da Lei n. 1.373, de 12 de setembro de 2018, com mandato de 02 (dois) anos, dentre

pessoas que ndo integrem o quadro da EMLUME:

Titular: Fernando Cassio Rodrigues, brasileiro, divorciado, nascido em 02/05/1962, analista de
sistema, residente e domiciliade na Rua Manoel Bernardes n2 282, apt.1001, Madalena, Recife/PE,
CEP n? 50.710-350, portador da Cédula de Identidade n2 4.224.572 SDS/PE, inscrito no CPF/MF sob o
n2 328.064.934-04.

Suplente: Jodo Alves Timoteo Neto, brasileiro, casado em Regime de Comunh&o de Bens, nascido em

03/12/1974, administrador, residente e domiciliado na Rua Marqués de Maricd n? 12. apto.104,
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PREFEITURA DO JABOATAO DOS GUARARAPES
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Torre, Recife/PE, CEP n2 50.711-120, portador da Cédula de Identidade n2 4.311.641 SSP/PE, inscrito
no CPF/MF n2 820.899.654-87.

Titular: Francisca Maria Azevedo da Silva, brasileira, solteira, nascida em 09/02/1960,
administradora, residente e domiciliada na Rua Venezuela n2 115, apto. 1602, Espinheiro, Recife/PE,
CEP n2 52.020-170, portadora da Cédula de Identidade n2 1.760.319 SSP/PE, inscrita no CPF/MF sob
o n? 248.865.564-34.

Suplente: Plinio Serrano de Andrade Junior, brasileiro, casado em Regime de Comunh3o de Bens,
nascido em 08/04/1968, contador, residente e domiciliado na Rua Maria da Conceigdo Viana n2
1337, Rio Doce- Olinda/PE, CEP n? 53.059-110, portador da Cédula de Identid_ade n? 3.053.823
SSP/PE, inscrito no CPF/MF sob o n2 695.229.794-49;

Titular: Leandro de Melo Albuguerque, brasileiro, casado em Regime de Comunhao de Bens,
nascido em 01/01/1980, advogado, residente e domiciliado na Rua Dr. Geraldo de Andrade n2 101,
apto.1102, Espinheiro, Recife/PE, CEP n2 52.021-220, portador da Cédula de Identidade n@
5.066.068 SSP/PE, inscrito no CPF/MF n2 027.902.144-50.

Suplente: Jaciana Chagas Camara Lima, brasileira, solteira, nascida em 24/09/1987, advogada,
residente e domiciliada na Rua Doutor José Arthur n2 451, casa 41, Piedade, Jaboatio dos
Guararapes/PE, CEP n® 54.410-160, portadora da Cédula de Identidade n2 7.798.951 SDS/PE, inscrita
no CPF/MF sob o n? 067.703.224-20.

(V) Ato continuo, foi dado ciéncia aos conselheiros que a sede da EMLUME passou a funcionar na
Estrada da Batalha n? 1200, GP 00M/0 Galp3o |, Jardim Jord3o, Jaboatdo dos Guararapes/PE, CEP
n2 54.315-570 e foi aprovado o aumento do capital social de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
para RS 27.000.000,00 (vinte e sete milhdes), totalmente subscrito e integralizado, de acordo

com o Capitulo Ill, art.4° da Lei 1.373/18.

(Vl)Concluindo os trabalhos, o Conselho de Administracdo aprovou por unanimidade o Estatuto e

o Regimento Interno da EMLUME, na forma estabelecida no art. 24, da Lei n2 1.373/2018.
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(VII)Todos os membros dos conselhos, bem como o presidente da EMLUME indicados
foram empossados neste ato investindo-se nas fungBes estatutarias para as quais

foram nomeados, e Declaram sob as penas da Lei, que ndo estido impedidos de
exercerem a administragdao de sociedade empresaria, por Lei especial, ou em virtude de
condenacgdo criminal, ou por encontrar sob os efeitos dela, a pena de vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagio,
peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de
consumo, fé publica, ou propriedade, firmando, para tanto, a presente ata, que

também tem efeito de assuncgdo de posse.

Encerramento: Tendo esgotado a pauta do dia, o Sr. Presidente do Conselho encerrou
os trabalhos as 12:00 horas. A ata vai assinada por todos os membros dos conselhos e o
Presidente da EMLUME.

Lui é de Inojosa Medeiros
Me do Conselho

Carlos Alberto de Araujo Silva
Membro do Conse_lho

Carlos Ed uquerque Barros Carlos Ferna do Ferreira da Silva Filho
Membro do selho Membro do Cohselho
K = jh /1 /‘;"2?/
CI udlo ra amlan Asfora I:f‘améT‘ﬁascumento Pereira Junior
bro do Conselho Membro do Conselho
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ANEXO |

REGIMENTO INTERNO
EMPRESA MUNICIPAL DE ENERGIA E ILUMINACAO PUBLICA DO JABOATAO
DOS GUARARAPES (EMLUME)

TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DA EMPRESA MUNICIPAL DE ENERGIA E ILUMINAGAO PUBLICA DO
JABOATAO DOS GUARARAPES (EMLUME)

Art. 1° A Empresa Municipal de Energia e lluminagdo Publica do Jaboatio dos
Guararapes (EMLUME), criada pela Lei Municipal n® 92, de 1° de margo de 2001, com alteracdes
dadas pela Lei Municipal n® 1.373, de 12 de setembro de 2018, € empresa publica municipal,
dotada de personalidade juridica de direito privado, vinculada a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Sustentabilidade, com prazo de duragao indeterminado, dotada de
patriménio préprio e autonomia administrativa e financeira, estruturada e regulamentada por este
Regimento Interno.

§ 1°. A EMLUME tera sede e foro na cidade do Jaboatdo dos Guararapes, no Estado de
Pernambuco, a Estrada da Batalha n°® 1.200, Bloco |, Bairro Jardim Jordao, podendo, por alo
administrativo de seu representante legal, alterar o enderego e abrir escritério em todo o territdrio
municipal.

§ 2°. A EMLUME se sujeita ao regime juridico das empresas privadas quanto a direitos e
obrigagbes civis, comerciais, trabalhistas e tributéarias, observando-se os principios da
administragao publica naquilo que lhe é aplicavel.

CAPITULO 1l
DO OBJETO SOCIAL E ATRIBUICOES

Art. 2° A EMLUME tem como funcédo social prestar servigcos de energia, iluminagdo publica,
rede de comunicagéo, de forma a contribuir com a seguranga, o bem-estar da populagao, o meio
ambiente, a sustentabilidade e o autofinanciamento do sistema, bem como as seguintes
atribuicoes:

1 - realizar, direta ou indiretamente, estudos, eventos e projetos com vistas a
protecdo do meio ambiente e combate a polui¢cdo, concernentes ao sistema de energia e
iluminagido publica, em conformidade com o art. 23, inciso IV, da Constituicdo da
Republica;

Il - promover a sustentabilidade do sistema mediante a implantagdo de tecnologias
avancadas e eficientes que signifiguem menor consumo de energia e melhor qualidade
de iluminacao, resultando na diminuicdo das despesas ordinarias;
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o

Il - implantar programas de autofinanciamento com estimulo a4 adesdo dos usuarios,
mediante o emprego de novas e mais avancadas tecnologias de producgao, distribuigéo,
permutacao, captacdo e consumo de energia, dentre as quais as provenientes de células
fotovoltaicas:

IV - atrair investimentos via concessionaria de energia de fonte estadual ou federal,
de interesse estratégico em sua area de atuacao:

V - promover agdes de fomento econémico e social no Municipio do Jaboatiao dos
Guararapes, incluindo a realizagdo de financiamentos para investimento fixo, de giro,
misto, associados a projetos, utilizando recursos préprios ou repasse de instituicbes
financeiras e fundos regionais, nacionais e internacionais, a concessdo de garantias, a
gestdo de fundos de desenvolvimento;

VI - formar e capacitar recursos humanos, técnicos e de pesquisadores, por meio
de cursos, em articulagdo com instituicdes de ensino superior, centros de pesquisa e
desenvolvimento, demais 6rgdos da administracdo publica direta e indireta e entidades
privadas com ou sem fins lucrativos;

VIl - possibilitar o acesso as informagées, a criacdo de parcerias, as redes de
aperfeicoamento tecnoldgico, de comercializacéo e de servigos;

VIl - elaborar estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
produgao e divulgacdo de conhecimentos técnicos e cientificos para a promogao do
desenvolvimento econdémico e social, bem como experimentacao de novos modelos
produtivos;

IX - promover a analise, a aprovacdo e a fiscalizagdo dos projetos de energia
elétrica, inclusive planos de expansé&o, publicos ou privados, bem como sua execugao,
realizados no Municipio;

X - realizar a manutengéo preventiva e corretiva das instalagdes elétricas dos bens
integrantes do patrimdnio municipal e notadamente das:

a) unidades da rede municipal de ensino publico;

b) unidades da rede municipal de assisténcia hospitalar e satde publica;

Xl - exercer, por delegagdo, o poder de policia municipal relativo aos servigos
publicos de que for concessiondria, inclusive na fiscalizac3o de instalagdes prediais;

Xll - apoiar e patrocinar, se necessario, 0s eventos promovidos direta ou
indiretamente pela Prefeitura e instituicbes vinculadas ao Municipio do Jaboatao dos
Guararapes;

Xl - elaborar, executar e acompanhar projetos de rede de comunicagoes;
XIV - executar outras atividades correlatas.

§ 1°. Pela prestacédo dos servigos referidos nos incisos IX e X, os orgaos da Administracdo
Publica Direta e Indireta do Municipio do Jaboatio dos Guararapes transferirao a EMLUME
dotagdes orcamentarias de valor correspondente aos respectivos precos.

§ 2°. No caso de prestagdo permanente de servicos a Administracdo Direta e Indireta do
Municipio do Jaboatdo dos Guararapes, sera admitido o faturamento mensal, com o pagamento
na forma estabelecida no § 1°.
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§ 3°. As unidades referidas no inciso X poderdo executar servicos de rotina ou peguena
monta em suas instalacdes elétricas.

§ 4°. Para o cumprimento de sua finalidade e atribuigbes, a EMLUME podera firmar acordos,
convénios e contratos, inclusive de operagées de crédito, com entidades publicas ou privadas,
desde que seja autorizada pelo Conselho de Administragdo.

CAPITULO 11l
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 3° O capital social da EMLUME passa a ser de R$ 27.000.000,00 (vinte e sete
milhdes de reais), totalmente subscrito e integralizado pelo Municipio do Jaboatao dos
Guararapes.

§ 1°. O capital social da EMLUME pode ser aumentado mediante:

I - deliberagdo do Conselho de Administragdo, para o seu valor ser monetariamente
corrigido;

Il - transferéncia e incorporacdo de bens madveis e imoveis pelo Municipio do
Jaboatao dos Guararapes;

Ill - incorporagéo de reservas, receitas ou de quaisquer recursos recebidos;
IV - reavaliacdo do ativo.

§ 2°. O valor monetario do capital social sera corrigido pelo IPCA, ou outro indice
que venha a substitui-lo no reajuste dos tributos do Municipio do Jaboatdo dos
Guararapes.

§ 3°. Em caso de extingdo da EMLUME, seu patrimdnio, uma vez liquidadas as obrigacdes
assumidas perante terceiros, revertera para o Municipio do Jaboatao dos Guararapes.

§ 4°. Ficam transferidos para a EMLUME o patriménio, as instalagbes, os equipamentos, o
acervo tecnico-documental, os bens e direitos do Setor de lluminagio e Energia da Prefeitura,
os quais poder&o ser utilizados pelo Municipio para integracdo do capital da EMLUME.

Art. 4° Constituem recursos da EMLUME:

I - receitas decorrentes de:

a) dotacdes orgamentarias do Municipio ou de outras fontes de arrecadacao, sejam
elas proprias, sejam elas provenientes de repasses de outros entes federados;

b) contribuicdo para Custeio do Servigo de lluminagdo Publica — CIP, disciplinada
na Lei Municipal n°® 188, de 28 de dezembro de 2002, e prevista na Constituicao Federal,
ficando garantido o percentual legal integrante do Duodécimo a ser repassado ao Poder
Legislativo Municipal;

c) receitas recebidas pela prestacdo dos servicos que constituem objeto social da
empresa;

d) exploracdo de direitos, préprios ou de terceiros, decorrentes da propriedade
intelectual e de transferéncia de tecnologia;

e) rendimentos de aplicagdo de seus ativos financeiros e outros pertencentes ao
patrimbnio sob sua administracao;

Il - rendas a seu favor, constituidas por terceiros;
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Il - recursos decorrentes de convénios ou contratos com orgédos e entidades
governamentais ou instituicdes privadas de quaisquer naturezas, nacionais, estrangeiras
ou internacionais, para desenvolvimento e execugédo de projetos;

IV - doagbes, legados, subvencgdes, herangas e outros recursos que lhe forem
destinados por pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado;

V - recursos, oriundos de fontes governamentais ou ndo, destinados ao fomento de
capacitacao tecnologica do Pais;

VI - rendas provenientes de outras fontes;
VIl - o produto da arrecadagéo de multas.
TiTULO Il X
DA ESTRUTURA ORGANICA E DA SUA COMPETENCIA

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO BASICA

Art. 5°. Os 6rgaos da EMLUME ser2o agrupados em:

I - Orgdos Colegiados - que tém a seu cargo fungbes deliberativas, em matérias
administrativas, além de controle e fiscalizagio, conforme o caso;

Il - Orgdos de Direcdo Superior e Gestdo - com a responsabilidade de dirigir a Empresa e
seus processos de planejamento e gestdo, conceber e executar atividades e tarefas
administrativas, financeiras, técnicas e econdmicas, conceber e executar os servigos considerados
finalisticos.

Art. 6° Para a execugdo de servigos de responsabilidade da Empresa, em observancia ao
disposto no artigo anterior, a EMLUME é constituida dos seguintes érgaos:

I - 6rgaos colegiados:
a) Conselho de Administragao;
b) Conselho Fiscal.

Il - 6rgdos de diregao superior e gestdo:
a) Presidéncia;
b) Diretoria Executiva.

. CAPITULO II
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Secao l
Do Conselho de Administragcao

Art. 7° O Conselho de Administracdo é érgao de deliberacdo colegiada composto por 7
(sete) membros representantes do Poder Executivo Municipal com mandato de 2 (dois) anos,
sendo permitidas, no maximo, 3 (trés) reconducdes consecutivas, indicados pelo Chefe do Poder
Executivo do Jaboatao dos Guararapes.

§ 1°. O Presidente do Conselho de Administracdo sera eleito dentre os Membros do
Conselho, pelos seus pares.
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§ 2° O Conselho de Administracdo se reunira ordinariamente mensalmente, e,
extraordinariamente, por convocacdo com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia por
seu Presidente ou por 2/3 (dois tergos) dos seus membros.

§ 3°. Em caso de auséncia temporaria ou impedimento, os membros do Conselho
de Administragdo serao representados por seus substitutos legais e estatutarios.

§ 4°. As decisbes do Conselho de Administragao serao tomadas por maioria simples de voto
dos representantes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade, em caso de empate nas votagdes.

§ 5° Pelos servicos prestados, os membros do Conselho de Administragcao
receberdo remuneracado de presenca a titulo de "jeton", conforme o art. 152 da Lei 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, limitado mensalmente ao percentual de 20% (vinte por
cento) do Simbolo CDG-2 referente ao Diretor Executivo, Anexo | da Lei Complementar
Municipal n® 33 / 2018.

Art. 8° Compete ao Conselho de Administracdo, sem exclusdo de outras
competéncias previstas em lei:

I - fixar a orientacado geral dos negdcios da EMLUME e aprovar, para cada exercicio
social, os planos gerais da Empresa;

Il - praticar os atos inerentes as suas atribuicdes;

Il - deliberar sobre:

a) as demonstragbes financeiras e os relatérios de prestacdo de contas da
Presidéncia, com base no parecer do Conselho Fiscal;

b) a proposta de destinagdo de lucros ou resultados;

c) a proposta de aumento de capital, mediante parecer favoravel do Conselho
Fiscal,

d) os programas de trabalho e as propostas orgamentarias da EMLUME;

IV - aprovar o regulamento para a contratagdo de pessoal permanente da EMLUME
por meio de concurso publico de provas ou de provas e titulos, aplicando-se o regime
juridico da Consolidagao das Leis de Trabalho (CLT) e respectiva legislacao
complementar;

V - propor a destituigdo, a gqualquer tempo, o Diretor Executivo e os demais
Diretores da EMLUME;

VI - autorizar a abertura, transferéncia ou encerramento de escritérios ou
representacgoes;

VIl - decidir sobre aquisicac e alienagao de bens imdveis, diretamente vinculados a
prestacao dos servigcos da Empresa, bem assim a constituicdo de 6nus reais sobre eles;

VIl - autorizar a contratacao de auditores independentes;

IX - realizar a avaliagdo de desempenho da Presidéncia e da Diretoria Executiva e
demais Diretores, segundo critérios previstos no respectivo Regimento Interno;

X - decidir sobre os assuntos que lhe forem submetidos pela Presidéncia;

Xl - aprovar norma disciplinando a concessao de férias ao Diretor-Presidente e aos
membros da Diretoria Executiva, observada a legislacdo vigente, facultada a converséao
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em espécie, observado o montante global da remuneragao, sendo vedado o pagamento
em dobro da remuneragao relativa a férias ndao gozadas no decorrer do periodo
concessivo;

XIl - conceder licenga ao Presidente;

XIlI - deliberar sobre os valores acima dos quais os atos, contratos, convénios e
operagbes a serem firmados pela EMLUME, deverdo ser submetidos a prévia
autorizacéo do Conselho de Administracdo, embora de competéncia da Presidéncia;

XIV - fiscalizar o cumprimento dos planos, programas e diretrizes definidas para a
EMLUME;

XV - aprovar diretrizes e politica de administragao de pessoal, bem como decidir e
fixar a estrutura organica e o quantitativo de cargos e empregos da EMLUME;

XVI - decidir e aprovar reforma ou modificacio do Regimento Interno da EMLUME,
encaminhando a proposta ao Prefeito Municipal para que seja expedido decreto
promovendo a alteragéo;

XVII - deliberar sobre os casos omissos no presente Regimento Interno.

Segao ll
Do Conselho Fiscal

Art. 9° O Conselho Fiscal é constituido por 3 (trés) membros efetivos e por 3 (trés)
membros suplentes, com mandato de 2 (dois) anos, dentre pessoas que ndo integrem o
quadro da EMLUME, indicados e designados pelo Conselho de Administracao.

§ 1°. O Conselho Fiscal elegera o seu Presidente dentre seus membros, o que
ocorrera na reunido de instalacdo do mandato.

§ 2°. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente trimestralmente, e,
extraordinariamente, por convocagio do seu Presidente ou do Presidente do Conselho
de Administracdo.

§ 3°. Por qualquer dos seus membros, o Conselho Fiscal solicitara informacgoes e
documentos administrativos, financeiros e contabeis aos Orgéos de Diregao Superior e
Gestao da EMLUME;

§ 4°. As sessoes do Conselho Fiscal sé poderio ser realizadas com a presenga da
maioria absoluta dos seus membros.

§ 5° Pelos servicos prestados, os membros do Conselho Fiscal receberdo
remuneracgao de presenga a titulo de “"jeton", conforme o paragrafo 3° do art. 162 da Lei
6.404, de 1976, limitado mensalmente ao percentual de 10% (dez por cento) do Simbolo
CDG-3 referente ao Diretor, Anexo | da Lei Complementar Municipal n® 33, de 2018.

Art. 10. O Conselho Fiscal tem por finalidade:

| - assegurar ao Conselho de Administragdo o conhecimento da situagao econdmica
e financeira da EMLUME;
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Il - fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e
verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

Il - opinar sobre o relatério anual da administragéo, fazendo constar do seu parecer
as informagoes complementares que julgar necessarias ou uteis a deliberacdo do
Conselho de Administracio;

IV - opinar sobre as propostas dos érgdos da administracéo, a serem submetidas
ao Conselho de Administragdo, relativas a modificagdo do capital social, planos de
investimento ou orgcamentos de capital, transformacéao, incorporacao, fusdo ou cisao;

V - denunciar, por qualquer de seus membros, aos Orgéaos de Direcdo Superior e
Gestdo e, se estes ndo tomarem as providéncias necessarias para a protegao dos
interesses da EMLUME, ao Conselho de Administragcdo, os erros, fraudes ou crimes que
descobrirem, e sugerir providéncias;

VI - analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstragGes
financeiras elaboradas periodicamente pelos Orgdos de Direcdo Superior e Gestao;

VIl - examinar as demonstragdes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar,
apos deliberagao do Conselho de Administracao;

VIl - exercer suas atribuigbes, durante a liquidagdo, tendo em vista as disposi¢coes
especiais que a regulam;

IX - pronunciar-se sobre assuntos de sua atribuicao que Ihe forem submetidos pelo
Conselho de Administragdo ou pelos Orgaos de Diregao Superior e Gestao.

§ 1°. Os membros do Conselho Fiscal, ou ao menos um deles, deverao comparecer
as reunides do Conselho de Administracido e responder aos pedidos de informagoes.

§ 2°. Os Orgaos de Direcéo Superior e Gestdo sdo obrigados, por meio de comunicagao
escrita, a colocar a disposicdo dos membros em exercicio do Conselho Fiscal, dentro de 10 (dez)
dias, copias das atas de suas reunides e, dentro de 30 (trinta) dias do seu recebimento, cépias dos
balancetes e demais demonstragdes financeiras elaboradas periodicamente e, gquando houver,
dos relatorios de execugao de orgamentos.

§ 3°. O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer dos seus membros, solicitara aos Orgéos de
Diregdo Superior e Gestdo esclarecimentos ou informagdes, assim como a elaboragdo de
demonstragées financeiras ou contabeis.

~ § 4°. Os membros do Conselho Fiscal assistirdo as reunides do Conselho de Administragao
ou Orgdos de Diregdo Superior e Gestao, em que se deliberar sobre os assuntos em que devam
opinar, na forma do § 3°, do art. 163, da Lei n® 6.404, de 1976.

§ 5°. O Conselho Fiscal, a pedido de gualquer de seus membros, podera solicitar & auditoria
independente esclarecimentaos, informagdes ou apuracdo de fatos especificos.

- CAPITULO IlI i
DOS ORGAOS DE DIREGAO SUPERIOR E GESTAO

Secdo |
Da Presidéncia

Art. 11. A Presidéncia da EMLUME é 6rgdo maximo executivo, sendo exercida por
um Diretor-Presidente, nomeado e designado pelo Chefe do Poder Executivo.

REGIMENTO INTERNO 7

12/11/2019
Certifico o Registro em 01/11/2019
JU*—eﬁ Arquivamento 20198429002 de 01/11/2019 Protocolo 198429002 de 20{09/2019 NIRE 26500006671
e — Nome da empresa EMPRESA MUNICIPAL DE ENERGIA E ILUMINACAO PUBLICA DO JABOATAO DOS GUARARAPES - EMLUME
Este documento pode ser verificado em http://redesim.jucepe.pe.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 60850539349085



PREFEITURA DO Jy

JABOATAO - E@;gg& MUN;éiPAL .DE”E.N ééém E |Luimtiq£clqo PU\B.t;EC"éL:-. .

)S GUARAR/

SRS Fiman

Art. 12. Compete ao Diretor-Presidente:
| - exercer a diregéo geral da EMLUME e o controle geral de suas atividades;

Il - propor a Diretoria Executiva os objetivos globais, as politicas, as diretrizes,
planos, programas, orcamentos e a estrutura basica da EMLUME;

Il - representar a EMLUME, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, inclusive
perante autoridades e orgdos publicos, podendo constituir procuradores, prepostos ou
mandatarios;

IV - praticar quaisquer atos inerentes a administragdo de pessoal da EMLUME,
inclusive empregados temporérios e estagiarios:

V - nomear e exonerar os ocupantes das fungdes de confianga de livre provimento;

VI - homologar o resultado dos processos de licitagdo, bem assim ratificar os atos
de dispensa e inexigibilidade de licitagao;

VIl - assinar, em conjunto com o Diretor Executivo, os atos e contratos que
obriguem a EMLUME ou exonerem terceiros de responsabilidade para com ela, podendo
delegar tais atribuicbes a membro da Diretoria Executiva ou constituir mandatario;

Vill - movimentar, em conjunto com o Diretor de Administracdo e Financas, as
contas bancarias da EMLUME, podendo delegar tais atribuicdes a membros da Diretoria
Executiva ou constituir mandatario;

IX - constituir, em conjunto com o Diretor Executivo, sob a orientagdo do Assessor
Juridico, mandatarios da EMLUME, devendo ser especificados nos respectivos
instrumentos de procuragdo os atos ou operagées que poderio praticar e a duracdo do
mandato, sendo que no caso de mandato judicial este podera ter prazo indeterminado;

X - firmar contratos, convénio, consoércios e qualquer modalidade de relacao juridica
material com a administrag@o publica direta e indireta, sociedades de economia mista e
outras empresas publicas, bem como com entes da iniciativa privada:

Xl - manter o Conselho de Administracdo informado sobre as atividades da
EMLUME;

XIlI - contratar, designar, transferir e licenciar empregados estaveis, bem como puni-
los e rescindir os seus vinculos, mediante anterior processo administrativo disciplinar por
comissdo constituida temporaria e especificamente para essa finalidade:

Xl - informar ao Executivo Municipal sobre atos infracionais de indole funcional,
civil ou criminal cometidos pelos servidores municipais cedidos a EMLUME, para que ele
adote as providéncias legais;

XIV - submeter a prestagdo de contas anual ao Conselho de Administracédo, o que
deve ocorrer até o final do primeiro trimestre do exercicio financeiro subsequente;

XV - cumprir e fazer cumprir as leis, as normas deste Regimento Interno, as
normas internas e as normas emanadas do Conselho de Administracao;

XVI - propor ao Conselho de Administragao aumento do capital social da EMLUME;
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XVIl - prestar contas da movimentacdo financeira e patrimonial da EMLUME ao
Conselho de Administragdo, mediante a apresentagéo de cdpias fisicas ou digitais, o que
deve ser feito mensalmente até o dia 10 do més subsequente;

XVIII - prestar contas ao Tribunal de Contas do Estado, anualmente ou todas as
vezes em que for requisitado para esse fim, bem como expor as contas em edital fisico
ou na rede mundial de computadores durante o més de janeiro de cada ano,

XIX - convocar, presidir e orientar os trabalhos das reunides com Orgédos da
Diretoria Executiva, mandando lavrar as respectivas atas;

XX - designar os servidores que substituirdo os Diretores e o Assessor Juridico nos
casos de auséncias ou impedimentos temporarios;

XXI - constituir comissoes;

XXIl - autorizar, em conjunto com o Diretor de Administragao e Financas, as
aplicacbes e investimentos efetuados com os recursos da EMLUME;

XXl - avocar o exame e a decisdo de quaisquer assuntos pertinentes a
administracao da EMLUME, sob a responsabilidade da Diretoria Executiva;

XXIV - praticar os demais atos inerentes as suas fungdes.

Paragrafo unico. No caso de impedimento eventual ou temporario do titular, a
Presidéncia sera exercida pelo Diretor Executivo e, na impossibilidade deste, outro
membro da Diretoria Executiva, nomeado por ato administrativo do Conselho de
Administragdo.

Art. 13. A Presidéncia estdo subordinados Assessores Especiais, que atuardo
diretamente junto ao Diretor-Presidente, aos quais compete:

I - assessorar o Diretor-Presidente em suas atividades especificas;

Il - promover, dirigir, supervisionar e controlar as atividades inerentes a organizagao e
funcionamento da Presidéncia;

Il - promover, controlar e supervisionar as atividades de apoio logistico e administrativo da
Presidéncia;

IV - assessorar o Diretor-Presidente, nos assuntos relacionados com as Diretorias;

V - desempenhar outras atribuicdes afins.

Subsecdo |
Da Assessoria Juridica

Art. 14. A Assessoria Juridica é érgdo diretamente subordinado a Presidéncia, cuja
chefia cabe a advogado, a quem compete exercer as prerrogativas administrativas, legais
e institucionais da Assessoria Juridica da EMLUME, administrando seu contencioso e
coordenando as atividades de consultoria e assessoramento juridico dos advogados da
EMLUME, bem como emitir e aprovar pareceres sobre matéria do interesse da Empresa.

Art. 15. Compete especialmente ac Chefe da Assessoria Juridica:
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I - prestar assisténcia juridica a Presidéncia e aos demais érgaos da EMLUME,
quando determinado pelo Diretor-Presidente;

Il - representar e defender judicial e extrajudicialmente a empresa, com poderes
especiais para desistir, transigir e firmar compromisso, desde que previamente
autorizados pela Presidéncia;

Il - elaborar pareceres e instrumentos juridicos;
IV - prestar assessoria técnica e administrativa 4 Comissio de Licitagao;

V - garantir assisténcia juridica aos programas e projetos desenvolvidos pela
EMLUME,;

VI - manter arquivos fisicos e digitais dos documentos juridicos da EMLUME;

VIl - manter arquivos fisicos e digitais atualizados da legislagdo necessaria as atividades da
EMLUME;

VIl - desempenhar outras atividades afins.

Art. 16. Aos Assessores e Assistentes Juridicos, diretamente subordinados ao
Chefe da Assessoria Juridica, compete;

| - promover a defesa judicial e extrajudicial da EMLUME em processos
administrativos;

Il - assessorar técnica e administrativamente a Comissdo Permanente de Licitag&o,
dirimindo davidas de carater juridico-legal em processos licitatorios;

Il - apoiar os o6rgdos administrativos da EMLUME na elaboragdo de analises de
normas, instrugcbes, portarias e outros instrumentos que envolvam principios juridicos e
diplomas legais;

IV - propor medidas necessarias a uniformizacdo da jurisprudéncia de processos
administrativos relacionados com a EMLUME;

V - propor medidas de ordem institucional, objetivando o continuo aperfeicoamento
e modernizacao dos 6rgaos de assessoramento e apoio da EMLUME;

VI - compor ou assistir Comissées de Sindicancia e de Inquérito no ambito da
administracédo da EMLUME sempre que solicitado;

VIl - manter coletanea atualizada de leis e decretos oriundos dos Poderes Federais,
Estaduais e Municipais do interesse da EMLUME, inclusive processos e documentos
juridicos;

VIl - desempenhar outras atribuigdes afins.

Secao ll
Da Diretoria
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Art. 17. A Diretoria, 6rgio de Diregdo Superior e Gestdo, é composta por Diretor
Executivo, Diretor de Administragdo e Finangas e Diretor de Infraestrutura e Operacoes,
indicados pelo Conselho de Administracgao.

Art. 18. Os Diretores sao eleitos pelo Conselho de Administragdo, com prazo de gestao de
3 (trés) anos, podendo ser reeleitos.

§ 1°. O prazo de gestdo contar-se-a a partir da data de assinatura do Termo de Posse.

§ 2°. Na hipotese de reeleicdo, o prazo de gestdo contar-se-a a partir da data do término da
gestao anterior.

§ 3°. O prazo de gestao dos membros da Diretoria Executiva estender-se-a até a investidura
dos novos Diretores.

Art. 19. Os Diretores nao poderdo afastar-se do cargo por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos, salvo licenga médica ou nas hipoteses autorizadas pelo Conselho de Administragao.

Art. 20. Alem dos casos de morte, renuncia, destituicido e outros previstos em lei,
considerar-se-a vago o cargo quando o Diretor deixar de exercer sua funcdo, sem justa causa, por
mais de 30 (trinta) dias consecutivos ou 90 (noventa) dias intercalados, durante o prazo de sua
gestao.

Subsecéo |
Do Diretor Executivo

Art. 21. O Diretor Executivo exerce as seguintes fungdes:
I - supervisionar técnica e normativamente as unidades que integram a Empresa;

Il - assessorar o Diretor-Presidente na tomada de decisdbes sobre assuntos
inseridos em seu campo de competéncia;

Il - despachar pessoalmente com o Diretor-Presidente e participar de reunides
coletivas, quando convocado;

IV - apresentar ao Diretor-Presidente, na época propria, o programa anual de
trabalho das unidades sob sua diregdo;

V - promover os registros das atividades da Empresa, como subsidio a elaboragao
do relatorio anual da EMLUME;

VI - proferir despachos interlocutérios em processos cuja decisao caiba ao Diretor-
Presidente e despachos decisodrios em processos de sua competéncia;

VIl - apresentar ao Diretor-Presidente, na periodicidade estabelecida, relatdrio das
atividades da EMLUME, sugerindo medidas para melhoria dos servigos;

VI - baixar portarias, instrugcées e ordens de servigco para a boa execucgao dos
trabalhos das unidades sob sua direcao;

IX - manter rigoroso controle das despesas das unidades sob sua responsabilidade;

X - zelar pela fiel observancia e aplicagdo do Regimento Interno da EMLUME e
demais normas e instrugdes para execucao dos servicos;
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X1 - representar o Diretor-Presidente, quando por ele solicitado;

XIl - resolver os casos omissos e as duvidas suscitadas na execucgdo das atividades
da EMLUME, expedindo para esse fim as instrugdes necessarias;

X1l - substituir o Diretor-Presidente em seus impedimentos;
XIV - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo dnico. Estdo subordinadas diretamente ao Diretor-Executivo as
seguintes unidades:

I - Geréncia de Relacdes Institucionais:
a) Coordenagao de Comunicagao Institucional;

Il - Geréncia de Planejamento e Projetos;
a) Coordenagdo de Contratos e Viabilidade;
b) Coordenacéo de Projetos e Implantagao;

Il - Diretoria de Administragéo e Financas;

a) Geréncia Administrativa e Financeira;

a.1) Coordenacgdo de Administracéo;

a.2) Coordenagao Financeira e Orgamentaria;
b) Geréncia de Contas;

b.1) Coordenagao de Contabilidade:;

IV - Diretoria de Infraestrutura e Operagées;

a) Geréncia de lluminaco;

a.1) Coordenagéo Regional de Energia e lluminagao;

a.2) Coordenagao de Manutengao, Qualidade, Cadastro e Fiscalizagéao;
b) Geréncia de Geragao e Eficiéncia Energética;

b.1) Coordenacéo de Geragio de Energia;

b.2) Coordenacao de Eficiéncia Energética;

c) Gerente de Tecnologia da Informacao;

c.1) Coordenagao de Rede de Comunicagées;

V - Comissédo Permanente de Licitacio.

Art. 22. A Diretoria Executiva estdo subordinados Assessores Especiais, que
atuardo diretamente junto aos Diretores, ou, por delegacdo destes, as suas Geréncias,
aos quais compete:

| - assessorar os Diretores e suas Geréncias em suas atividades especificas;

Il - promover, dirigir, supervisionar e controlar as atividades inerentes a organizagéo e
funcionamento da Diretoria a qual estiverem subordinados:

Il - promover, controlar e supervisionar as atividades de apoio logistico e administrativo da
Diretoria a qual estiverem subordinados:

IV - assessorar a Diretoria a qual estiverem subordinadeos, nos assuntos relacionados com a
Presidéncia;

V - desempenhar outras atribuicdes afins.
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Subsecao |l
Da Geréncia de Relacdes Institucionais

Art. 23. A Geréncia de Relagdes Institucionais é dirigida por um Gerente a quem
compete:

1 - estabelecer relacionamento com a sociedade utilizando os meios de
comunicagao em geral;

Il - assessorar a Diretoria nas questdes relacionadas a comunicacgédo e politica;

Il - prestar informacgdes de utilidade publica a sociedade por meio de publicidade;
IV - produzir material informativo audiovisual e impresso;

V - monitorar assuntos de interesse da EMLUME na imprensa (clipping e analise);
VI - promover interagao social com publico interno e externo;

VIl - fornecer, sob demanda, informagdes a sociedade através do SIC (Servigo de
Informagdo ao Cidadao);

VIl - gerir relagbes com orgaos dos trés poderes, nas instancias federal, estadual e
municipal, parlamentares e partidos politicos, entidades representativas, sindicais e
comunitarias, organizacoes sociais e representacoes diplomaticas;

IX - gerir relacionamento com representantes de outras instituicoes;

X - analisar as informagOes de interesse da EMLUME no Congresso Nacional e
propor medidas;

Xl - acompanhar a implementagcéo da estratégia de relacionamento da EMLUME
com agentes privados externos;

XIl - apoiar e subsidiar a Diregao da EMLUME quando da participagao da Empresa
nos diferentes féruns de representacdo e decisdo nos quais ela venha a participar por
meio de suas areas tecnicas competentes.

Subsecao lll
Da Coordenacao de Comunicacao Institucional

Art. 24, A Coordenagao de Comunicagao Institucional ¢é dirigida por um
Coordenador a quem compete:

I - promover a divulgagdo da imagem da EMLUME junto a sociedade e nos meios
de comunicacao;

Il - elaborar junto com a coordenadoria técnica, campanhas educativas para
reducao de consumo de energia;

Il - coordenar a articulagdo da EMLUME com as comunidades do Municipio para
identificar demandas;
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IV - coordenar a divulgagdo da imagem institucional da EMLUME junto a
comunidade e meios de comunicaco;

V - promover, em colaboragdo com a Diretoria de Infraestrutura e Operacgodes,
campanhas educativas para reducdo de consumo de energia;

VI - desempenhar outras atribuigées afins.

Subsecéo IV
Da Geréncia de Planejamento e Projetos

Art. 25. A Geréncia de Planejamento e Projetos é dirigida por um Gerente a quem
compete:

| - identificar e planejar as oportunidades de desenvolvimento logistico e tecnoldgico;
Il - elaborar estudos e projetos técnicos para as oportunidades de desenvolvimento logistico;

Il - realizar a estruturacdo econdmico-financeira e o licenciamento socioambiental de acoes
de desenvolvimento logistico;

IV - proceder diagnéstico para elaboracdo do planejamento estratégico da EMLUME;

V - promover a articulagdo da EMLUME com as agéncias de financiamento para o
desenvolvimento de projetos de energia e iluminagéo;

VI - desempenhar outras atribuigées afins.

Subsecéo V
Da Coordenacéo de Contratos e Viabilidade

Art. 26. A Coordenacgio de Contratos e Viabilidade & dirigida por um Coordenador,
a quem compete:

I - coordenar a articulagdo da EMLUME com as agéncias de financiamento para o
desenvolvimento de projetos de implementacdo e melhoria do sistema de energia e
iluminagéo publica do Municipio;

Il - coordenar, juntamente com o Diretor-Presidente e equipe técnica, o
planejamento das atividades da EMLUME:

Il - buscar parcerias de convénios de cooperagéo técnica para desenvolvimento de
projetos, através de 6rgdos governamentais e ndo-governamentais bem como érgaos
internacionais;

IV - desempenhar outras atribuigcées afins.

Subsecio VI
Da Coordenacédo de Projetos e Implantacio

Art. 27. A Coordenacgéo de Projetos e Implantacao é dirigida por um Coordenador a
quem compete:

REGIMENTO INTERNO 14

12/11/2019

Certifico o Registro em 01/11/2019
'QLEE Arquivamento 20198429002 de 01/11/2019 Protocolo 198429002 de 20{09/2019 NIRE 26500006671
JERS Nome da empresa EMPRESA MUNICIPAL DE ENERGIA E ILUMINACAO PUBLICA DO JABOATAO DOS GUARARAPES - EMLUME

Este documento pode ser verificado em http://redesim.jucepe.pe.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 60850539349085



PREFEITURA o

JABOATAO EE?RQSA M)l.l!;llc.i;‘AL DE ENERG]A = ILUMINACAO PUBLICA -

DOS GUARARAPES

I - monitorar as areas quanto ao planejamento e acompanhamento do projeto, de
acordo com a categorizacao dos projetos e restricbes estabelecidas;

Il - conduzir reuniGes periédicas de monitoramento e controle de projeto com a
equipe do projeto e com apoio do gerente do projeto ou coordenador do subprojeto;

Il - dar suporte ao controle e administragdo das pendéncias internas e externas,
dos fornecedores e da area cliente;

IV - elaborar as solicitagdes de mudanga em conjunto com o cliente e equipe de
projetos;

V - atualizar cronograma, orgamento e escopo dos projetos;
VI - realizar a medicdo de desempenho e elaborar o relatério de situagdo dos
projetos junto ao gerente, aprovar e enviar as partes interessadas definidas no plano de

comunicagao;

VIl - elaborar e gerenciar o planejamento estratégico da EMLUME bem como
realizar a gestao de processos e resultados da Empresa;

VIIl - mapear, documentar e manter atualizada a cadeia de processos da EMLUME;
IX - realizar gestao dos resultados da EMLUME e dos Planos Setoriais;

X - registrar ligdes aprendidas referentes ao controle e captura dos resultados dos
processos da EMLUME;

Xl - coordenar a elaboragao dos relatdrios de Gestao, Prestagéo de Contas Anual
da EMLUME e de Administracao;

XIlI - coordenar a elaboragao e atualizagao das normas internas da empresa;
XIll - desempenhar outras atribuigcoes afins.
Secgao lll
Diretoria de Administracao e Financas

Art. 28. A Diretoria de Administracdo e Financgas, 6rgao de Direcdo Superior e
Gestao, é dirigida por um Diretor que exerce as seguintes fungoes:

I - planejar, coordenar, executar e controlar as atividades administrativas e
financeiras da EMLUME;

Il - movimentar as contas bancarias em conjunto com a Presidéncia;

Il - supervisionar e controlar a aplicacdo dos recursos liberados, efetuando as
prestagdes de conta correspondentes;

IV - elaborar proposta orcamentaria anual;

V - coordenar a elaboracdo dos balancetes mensais e balanco anual;
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VI - encaminhar prestacdo de contas da EMLUME para o Tribunal de Contas do
Estado;

VIl - coordenar as rotinas de Administragcao de Pessoal;

VIl - autorizar as compras de materiais, vale transporte e vale refeicdo e bens
moveis, dentro do seu limite de competéncia;

IX - supervisionar a movimentagido e manuteng¢io de bens patrimoniais;
X - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico. A Diretoria de Administracdo e Finangas compreende em sua
estrutura interna as seguintes unidades:

I - Geréncia Administrativa e Financeira;
a) Coordenacao Financeira e Orcamentaria;
b) Coordenacao de Administragao;

- Geréncia de Contas;
a) Coordenador de Contabilidade.

Subsecéao |
Da Geréncia Administrativa e Financeira

Art. 29. A Geréncia Administrativa e Financeira € dirigida por um Gerente a quem
compete:

I - planejar, coordenar, executar e controlar as atividades administrativas e
financeiras da EMLUME;

Il - supervisionar e controlar a aplicagdo dos recursos liberados, efetuando as
prestacgbes de conta correspondentes;

Il - elaborar proposta orgamentaria anual,
IV - coordenar as rotinas de Administragido de Pessoal;

V - autorizar as compras de materiais, vale transporte e vale refeicao e bens moveis,
dentro do seu limite de competéncia;

VI - controlar a movimentagdo e manutencao de bens patrimoniais;

VIl - planejar, coordenar e controlar as atividades de pessoal, compras, transportes
€ servigos gerais;

VIII - conferir e aprovar coleta de pregos para aquisigao de materiais;
IX - autorizar requisicbes de materiais de expediente;
X - planejar e coordenar os servigos de vigilancia e limpeza;

Xl - solicitar aquisigdo e manutencgao de veiculos;
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XII - desempenhar outras atribuictes afins.

Subsecao |l
Da Coordenacao de Administracdo

Art. 30. A Coordenagdo de Administragido é dirigida por Coordenador, ao qual
compete:

I - propor a politica de pessoal da EMLUME;
Il - assessorar e sugerir ao Diretor o modelo de Gestao de Pessoal;

Il - coordenar programas de treinamento e eventos educativos direcionados as
atividades da EMLUME;

IV - ministrar treinamentos a nivel operacional e administrativo;

V - proceder as avaliagtes de desempenho funcional;

VI - definir perfis e acompanhar atividades e programas de treinamento e educacgao;
VIl - supervisionar o registro admissional do pessoal;

VIl - manter o cadastro de pessoal;

IX - coordenar e controlar as atividades da emiss&o da folha de pagamento bem
com os respectivos recolhimentos dos encargos sociais e impostos;

X - elaborar programacéo de férias;

Xl - preparar a documentagao para recolhimento de encargos e impostos;
XIl - controlar frequéncia do pessoal do quadro e estagiarios;

XIHI - coordenar as atividades de concess&o de beneficios;

X1V - solicitar a aquisicao de vale transporte/refeicao;

XV - controlar nomeagao e exoneragao de cargos de confianga;

XVI - adquirir materiais, equipamentos ou servigos para a EMLUME;

XVIl - organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores e clientes de
materiais, equipamentos e servicos da EMLUME;

XVIII - proceder a solicitagdo de compras;

XIX - proceder a cotacao de pregos;

XX - efetuar compras;

XXl - receber e guardar o material utilizado pela EMLUME;

XXII - atender e distribuir materiais requisitados pelos setores;
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XXl - manter atualizados os controles de estoque;

XXIV - supervisionar e fiscalizar os servicos de limpeza e manutencdo das
dependéncias fisicas da EMLUME;

XXV - supervisionar e fiscalizar os servigos de segurancga das dependéncias e dos
bens da EMLUME;

XXVI - administrar e controlar as viaturas da EMLUME;

XXVIl - efetuar a manutengdo das instalagées fisicas, hidraulicas e elétricas do
prédio;

XXVII - elaborar planilha de fluxo de viaturas;

XXIX - controlar o abastecimento das viaturas;

XXX - solicitar a manutencgao das viaturas;

XXXI - elaborar escala de trabalho para os motoristas da EMLUME;

XXXII - desempenhar outras atribuicdes afins.

Art. 31. Aos Assistentes Tecnicos de Administragao, diretamente subordinados ao
Coordenador, compete assistir o superior imediato nas atividades relativas a servigos
reprograficos, de limpeza e conservagao das instalagcbes e equipamentos da EMLUME,

dos servigos de copa, portaria das instalacbes e dos proprios da Empresa, de
telecomunicacgao, alem de desempenhar outras atribuigdes afins.

Subsecéao lll
Da Coordenacéo Financeira e Orcamentaria

Art. 32. A Coordenagao Financeira e Orgamentaria é dirigida por Coordenador, ao
qual compete:

I - desenvolver e executar o planejamento financeiro da EMLUME;
Il - gerenciar a disponibilidade orcamentaria e financeira;

Il - emitir Notas de Empenho, calcular e recolher tributos, liquidar as faturas
relativas a bens, materiais, servicos e demais aquisigcées ou contratagoes;

IV - emitir ordens bancarias e instrumentos de descentralizacdo orcamentaria e
financeira;

V - manter guarda de documentos relativos aos atos de gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial;

VI - elaborar relatérios de execugdo orgamentaria e financeira;

VIl - coordenar a elaboracdo de propostas para os objetivos, diretrizes e metas do
Plano Plurianual e para as suas revisdes anuais;
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VIl - subsidiar a elaboracao do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias;

IX - coordenar a elaboragdo da proposta orcamentaria anual e solicitar retificacdes
por meio de créditos adicionais;

X - acompanhar a execucdo orcamentaria e financeira;

Xl - monitorar e avaliar as metas e os resultados da execucdo dos planos e
programas anuais e plurianuais do sistema orgamentario, em articulagdo com as areas
finalisticas;

XIl - manter atualizado o registro dos ordenadores de despesa e dos responsaveis
por dinheiro, valores e outros bens publicos, e o cadastro de operadores dos sistemas
estruturantes do Governo Federal;

Xl - registrar documentacao fiscal e societaria nos 6rgaos competentes;
XIX - desempenhar outras atribuigdes afins.
Art. 33. Aos Assistentes Técnicos Financeiros, diretamente subordinados ao Coordenador,

compete assistir o superior imediato nas atividades relativas a empenhos e saldo de empenhos e
contratos, além de outras atribuicbes correlatas.

Subsecao IV
Da Geréncia de Contas

Art. 34. A Geréncia de Contas é dirigida por um Gerente, a quem compete:
I - exercer o controle dos haveres mabiliarios e financeiros da Empresa;

Il - elaborar relatérios mensais e estudos, concernentes aos haveres da Empresa,
visando subsidiar as decisdes da Diretoria Executiva;

Il - coordenar a elaboracao dos balancetes mensais e balango anual,

IV - administrar os haveres mobiliarios representativos de participacdes da Empresa, bem
como de seus respectivos rendimentos e direitos;

V - acompanhar a atuagao do Conselho Fiscal;

VI - exercer o controle dos direitos e haveres da Empresa;

VI - coordenar as atividades de controle das participagdes acionarias da Empresa;
VIl - dirigir e supervisionar as atividades de cobrancga das taxas de sua competéncia;
VIl - emitir certiddes relativas a situagdo do contribuinte;

IX - providenciar estatisticas de arrecadacdo e organizar mapas demonstrativos que
evidenciem as variagdes ocorridas em relagéo a previsao da receita;

X - estudar, elaborar, com o auxilio de suas chefias subordinadas, subsidios para as
politicas e normas para melhoria da arrecadacgao das receitas e redugdo da inadimpléncia;

Xl - opinar em processos que versem sobre imunidade, isencdo, consultas, pedidos de
parcelamento de débitos e recursos fiscais, encaminhando—os ao Diretor de Administracdo e
Financgas;
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XII - participar dos processos de informatizacao das rotinas de gestdo das receitas diversas,
inclusive da escolha de sistemas e aplicativos, em articulagdo com a Geréncia de Tecnologia da
Informacgéo;

Xl - comandar, supervisionar e coordenar a gestdo das atividades de inscricdo e cobranga
judicial;

XIV - desempenhar outras atribuigbes afins.

Subsecéao V
Da Coordenacao de Contabilidade

Art. 35. A Coordenagdo de Contabilidade é dirigida por um Coordenador a quem
compete:

| - coordenar as atividades de controles financeiros, controle orcamentario, registros
contabeis e patrimoénio;

Il - manter atualizados os registros contabeis e financeiros, visando a informagao
aos dirigentes e a auditoria interna e externa;

Il - supervisionar o registro contabil dos atos e fatos da gestdo administrativa da
"EMLUME;

IV - analisar os balancetes, balancos e demonstrativos contabeis, orcamentarios e
financeiros bem como as prestactes de contas da EMLUME;

V - analisar os orgamentos anuais e plurianual bem como acompanhar sua
execucio;

VI - supervisionar e controlar os contratos e convénios de cooperagao externa;
VIl - coordenar reprogramacgdes orcamentarias e controlar a liberagdo de recursos;

VIl - elaborar o registro contabil dos atos e fatos da gestdo administrativa da
EMLUME;

IX - providenciar reprogramacao orgamentaria;

X - realizar langamentos e escrituragio fiscal e contabil, conciliagbes contabeis e
demonstragdes financeiras;

Xl - acompanhar os procedimentos orgamentarios, financeiros e patrimoniais e promover a
conformidade contabil;

XIl - desempenhar outras atribuigbes afins.

Art. 36. Aos Assistentes Téchicos de Contabilidade, diretamente subordinados ao Gerente,
compete assistirem o superior imediato nas atividades relativas a conciliagdo bancaria de receita e
despesa, arquivamento de documentagdo de pagamentos, geracdo de documentos de
arrecadacgao, inclusive de outras esferas de governo e folha de pagamento, além de outras
atribuigdes correlatas.

Secao IV
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Diretoria de Infraestrutura e Operacgées

Art. 37. A Diretoria de Infraestrutura e Operagées, 6rgaoc de Diregdo Superior e
Gestao, é dirigida por um Diretor que exerce as seguintes fungoes:

I - planejar, coordenar e executar as atividades relacionadas a energia e iluminagao
publica no Municipio, de acordo com a politica setorial definida para essa area;

Il - executar os convénios e contratos operacionais firmados pela EMLUME no
tocante aos servigos de energia elétrica e iluminagdo municipal em consonancia com o
sistema organizacional interno da Prefeitura e instituicdes publicas e privadas;

Il - proceder ao cadastramento regular e sistematico de toda a demanda por
servigo de energia e iluminag&o publica no Municipio;

IV - propor e implementar politicas, visando a eficacia e eficiéncia sistematicas do
atendimento as demandas de energia e iluminagao publica, especialmente a populacgao
de menor poder aquisitivo;

V - cumprir a legislagédo e normas especificas inerentes ao servico de energia e
iluminacao publica no Municipio;

VI - promover com a Assessoria de Articulagdo Institucional campanhas educativas
para a reducao de consumo de energia;

VIl - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo Gnico. A Diretoria de Infraestrutura e Operagées compreende em sua
estrutura interna as seguintes unidades:

| - Geréncia de lluminacgao;
a) Coordenagao Regional de Energia e lluminagao;
b) Coordenagédo de Manutencao, Qualidade, Cadastro e Fiscalizacao;

Il - Geréncia de Geracao e Eficiéncia Energeética;
a) Coordenacgao de Geragao de Energia;
b) Coordenacéao de Eficiéncia Energetica.

Il - Gerente de Tecnologia da Informagao;
a) Coordenacao de Rede de Comunicagdes.

Subsecéao |
Da Geréncia de lluminacéo

Art. 38. A Geréncia de lluminacao e dirigida por um Gerente a quem compete:

I - planejar, coordenar e executar as atividades relacionadas a energia e iluminagéao
publica no Municipio, de acordo com a politica setorial definida para essa area;

Il - executar os convénios e contratos firmados pela EMLUME no tocante aos
servicos de iluminagdo municipal em consonancia com o sistema organizacional interno
da Prefeitura e instituigbes publicas e privadas;
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Il - proceder ao cadastramento regular e sistematico de toda a demanda por
servico de energia e iluminagao publica no Municipio;

IV - cumprir a legislagdo e normas especificas inerentes ao servigo de iluminagao
publica no Municipio;

V - desempenhar outras atribuigdes afins.

Subsecéo |l
Da Coordenacdo Regional de Energia e lluminacao

Art. 39. A Coordenagdo Regional de Energia e lluminagcdo é dirigida por
Coordenador ao qual compete:

I - coordenar programas de atendimento aos usuarios, sugerindo medidas e
atividades que possam melhorar os servigos da EMLUME;

Il - acompanhar as atividades de fiscalizacio dos fatores que possam alterar ou
interferir na qualidade dos servicos prestados pela EMLUME nas diferentes regibes do
Municipio;

llI - coordenar a fiscalizag&o dos servicos executados:

IV - coordenar programas de atualizacao dos cadastros de iluminacao ptblica e dos
usuarios dos distritos;

V - acompanhar a execug&o da programacao de manutencio do distrito;
VI - reprogramar servigos com deformidades:

VIl - fornecer cépia da programacao a area de fiscalizagdo da empresa:
VIII - desenvolver outras atribuicdes afins.

Subsecéo lll
Da Coordenacao de Manutencéo, Qualidade, Cadastro e Fiscalizacao

Art. 40. A Coordenagdo de Manutencdo, Qualidade, Cadastro e Fiscalizacdo é
dirigida por Coordenador ao qual compete:

I - implantar e manter cadastro atualizado dos pontos de iluminacéo publica do
Municipio;

Il - implantar e manter cadastro atualizado dos usuarios no sistema de iluminacao
publica;

Il - fornecer dados cadastrais aos demais setores da EMLUME, quando solicitado;

IV - promover a padronizagao e implantagdo de normas técnicas relacionadas a
processamento de dados e informatica:

V - administrar o cadastro de usuarios do sistema de iluminacéo publica;
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VI - monitorar e avaliar o consumo de energia e a qualidade dos componentes do
sistema, para detectar e coibir prejuizos a EMLUME e a comunidade;

VIl - promover a fiscalizagdo e o controle de qualidade dos servicos executados
pela EMLUME e por terceiros;

VIIl - propor rotinas técnicas de trabalho para a avaliagcdo do sistema;
IX - informar ao setor de manutencgao sobre as deformidades encontradas;

X - avaliar a manutengédo do sistema, segundo as rotinas aprovadas pela Geréncia
de lluminacao;

Xl - estudar e propor medidas de otimizacao do sistema;

XIl - manter cadastro e arquivo atualizado de manuais e normas técnicas de
material e equipamento;

Xl - desenvolver outras atribuicdes afins.

Subsecao IV
Da Geréncia de Geracgao e Eficiéncia Energética

Art. 41. A Geréncia de Geragdo e Eficiéncia Energética €& dirigida por um
Gerente a quem compete:

1 - acompanhar a elaboragéo de projetos para a melhoria do sistema de energia e
lluminacgao Publica do Municipio do Jaboatao dos Guararapes;

Il - acompanhar a elaboragéo de programas educativos de reducao de consumo de
energia no Municipio do Jaboatao dos Guararapes;

Il - executar novos programas e projetos de eficiéncia energética;

IV - propor e acompanhar convénios de parceria técnica;

V - propor e implementar politicas, visando a eficacia e eficiéncia sistematicas do
atendimento as demandas de energia e iluminacdo publica, especialmente a populagao

de menor poder aquisitivo;

VIl - promover, em colaboragdo com a Geréncia de Articulacdo Institucional,
campanhas educativas para a redu¢cao de consumo de energia;

VIl - desempenhar outras atribuigcdes afins.

Subsecéo V
Da Coordenacéo de Geracéo de Energia

Art. 42. A Coordenagéao de Geragédo de Energia é dirigida por Coordenadores aos
quais compete:

I - realizar estudos e projecdes da matriz energética no Municipio;
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Il - executar estudos que propiciem o planejamento integrado de recursos energeticos;

Ill - desenvolver pesquisas que propiciem o planejamento de expansao da geracdo e da
distribuicdo de energia elétrica de curto, médio e longo prazos;

IV - realizar analises de viabilidade técnico-econémica e socioambiental de centrais de
geracao de energia;

V - elaborar o planejamento da geracdo e da transmissé&o;

VI - gerenciar a implantagdo dos empreendimentos de expansdo de geracéo, transmisséo e
cogeracgao, promovendo o projeto, a construgcdo e a montagem, e assegurando o desempenho
fisico-financeiro desses empreendimentos;

VIl - fornecer apoio técnico as negociagbGes para viabilizacdo dos empreendimentos de
expansdo da geracdo, transmissdo e cogeracdo e participar da negociagdo de documentos dos

consorcios de empreendedores e de sociedades de propdsitos especificos;

VIl - desempenhar outras atribuigdes afins.

Subsecio VI
Da Coordenacéao de Eficiéncia Energética

Art. 43. A Coordenacao de Eficiéncia Energética € dirigida por Coordenadores aos
quais compete:

| - zelar pela qualidade do fornecimento de energia as unidades consumidoras do Poder
Publico ligados diretamente ao sistema de distribuigao;

Il - apoiar as agbes em programas ambientais no Ambito do Municipio;

Ill - coordenar e implantar projetos de reforma, modernizagdo, melhoria, reativagdo e
desativacgio nas instalagbes de geragao e transmissao;

IV - propor e implementar as politicas e diretrizes que visem assegurar a eficiéncia das
instalagdes elétricas e sua gestao,

V - desempenhar outras atividades afins.

Subsecéo VII
Da Geréncia de Tecnologia da Informacéo

Art. 44. A Geréncia de Tecnologia da Informacao é dirigida por um Gerente a quem
compete:

I - propor ao Diretor a politica de tecnologia da informagido para a Empresa com base em
seu Plano Diretor e coordenar seu desenvolvimento;

Il - supervisionar a realizagdo de diagnésticos, estudos e levantamentos visando a
identificagdo de novas tecnologias e de viabilidade de informatizagdo dos orgaos,
enfatizando solugbes compativeis com as necessidades, recursos e o desenho
organizacional da Empresa,

Il - apoiar a institucionalizagdo de sistemas de informacd@o para o planejamento e
gerenciamento de servigos das diversas areas de atuacdo da Empresa em articulagéo
com as demais Diretorias;
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IV - dirigir as atividades de analise, definicdo e documentagdo dos sistemas
informatizados da Empresa;

V - suprir os meios necessarios para manter a qualidade dos sistemas de informacdo, assim
como os servicos de Internet providos;

VI - planejar e conduzir a implantacao da politica de seguranca de redes de dados e
comunicagao, zelando pela consisténcia, seguranga e confiabilidade das bases de dados
e das informacgdes e conhecimento gerados a partir deles;

VIl - responsabilizar—se pela selegcio de equipamentos, analise dos sistemas, programagao,
controle e operagaoc de dados;

VIl - programar e supervisionar a implantagdo de servicos permanentes de
manutencdo de equipamentos e de atendimento e suporte aos drgaos internos;

IX - propor e realizar programas de aperfeicoamento e capacitagdo em informatica para o
pessoal da Empresa;

X - gerenciar os contratos de prestagéo de servigos de sua area de atuacéao;

Xl - participar de esforgos visando integrar os d6rgaos internos através do ambiente
corporativo de comunicacéo interna e de consulta as bases de dados, centralizados ou nao;

X1l - desempenhar outras atribuigtes afins.

Subsecdo VIl
Da Coordenacao de Rede de Comunicacdes

Art. 45. A Coordenagao de Rede de Comunicagoes é dirigida por Coordenadores
aos quais compete:

I - coordenar, planejar e executar a atividade de informatizacdo da EMLUME
visando fornecer as informagdes necessarias para a tomada de decisdes por parte da
Coordenadoria;

Il - apoiar na elaboragdo e manutencdo de normas visando a administragcéo de
dados nos computadores da EMLUME;

Il - participar de estudos e projetos para a definicao de aquisi¢cao de eguipamentos
de telecomunicacgbes;

IV - controlar a qualidade operacional de entrada e saida de dados;
V - executar e fiscalizar a politica municipal de telecomunicagoes;

VI - elaborar e executar plano, programa e projetos referentes a repeticdo e a
retransmissio de sinais de televiséo, radio, telefonia e internet;

VIl - desempenhar outras atribuicdes afins.

Secao V
Da Comissao Permanente de Licitagcao
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Art. 46. A Comissdo Permanente de Licitagdo ¢ dérgdo que tem por finalidade
executar as licitagbes em todas as suas modalidades, com o objetivo de selecionar a
proposta mais vantajosa para a EMLUME, sendo processada e julgada em consonancia
com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade,
eficiéncia, probidade administrativa e vinculagdo ao instrumento convocatorio, tendo a
seguinte composigao:

| - Presidente;
Il - Primeiro Membro;
Il - Segundo Membro.

Paragrafo unico. Na hipotese de auséncia ou impedimento de componente da
Comissao Permanente de Licitagdo, o Diretor-Presidente da EMLUME nomeara suplente
ad hoc para substitui-lo.

Art. 47. Compete a Comissao Permanente de Licitagao:

| - aplicar a modalidade de licitagdo, de acordo com a legislacdo em vigor e o processo
conslituido na Geréncia de Administragcéo e Financgas;

Il - julgar as licitagbes por carta—convite, tomadas de preco e concorréncia e assinar a
decisao final;

Il - zelar para que toda documentacao apresentada para a licitagdo seja rubricada por todos
os membros da comissao;

IV - acompanhar e orientar as atividades da Coordenacgdo de Administracao;
V - receber diretamente os envelopes de propostas técnicas e financeiras;

VI - solicitar parecer de especialistas no objeto da licitag&o, guando julgar necessario ao seu
julgamento adequado;

VIl - zelar pela lisura, legalidade e interesse publico nos processos licitatorios;
VIl - executar outras atribuigbes afins.

Paragrafo unico. O funcionamento da Comissdo Permanente de Licitacao sera disciplinado
em regulamento préprio.

Art. 48. S30 atribuicdes do Presidente da Comissao Permanente de Licitacao:

I - promover as medidas necessarias ao processamento e julgamento das licitagdes,
zelando pela observancia das normas gerais da legislagdo especifica, da ordem dos trabalhos e
daqueles que forem estipulados no ato convocatorio;

Il - convocar as reunides da comissdo indicando a matéria a ser apreciada;
Il - presidir as reunides da comissao;

IV - propor & comissdo a padronizagdo de atos convocatérios, atas, termos e declaragoes
relativas ao procedimento licitatério;

V - assinar os editais de Concorréncia, Tomada de Precos, Pregao, Convite, Concurso e
Leildo, bem como os pareceres relativos as dispensas e inexigibilidades de Licitagdo, e ainda os
avisos a serem publicados;
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VI - assinar as atas referentes aos trabalhos da comisséao;

VIl - encaminhar ao Diretor-Presidente para julgamento os recursos interpostos
devidamente instruidos;

VIl - encaminhar o resultado final do julgamento para homologacdo e/ou adjudicacédo pela
autoridade competente, apés o decurso de todos os prazos recursais;

IX - desempenhar outras atribuigtes afins.

Art. 49. Compete aos Assistentes Técnicos, no ambito de suas respectivas atuagdes, dirigir,
administrar e supervisionar as atividades de administrativas da Empresa, mormente no gabinete
da Presidéncia, orientando os demais servidores na tramitagdo de processos, atendimento ao
usuario e as autoridades e protocolo, além de assessorar a autoridade imediata em outras
atribuicdes de interesse da Empresa.

CAPITULO IV i
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 50. Os cargos de Gerente e Coordenador sdo de livre nomeacdo do Chefe do
Poder Executivo.

§ 1°. O Anexo 01 deste Regimento Interno dispora sobre os cargos de Direcéo,
Geréncia e Coordenacgao, segundo a natureza, simbolo, gquantitativos.

§ 2°. Os cargos de Assessoria (CAA-2 e CAA-3) e de Assisténcia Técnica (CAA-6,
CAA-7 e CAA-10) estao previstos na Lei Complementar Municipal n® 33, de 2018.

CAPITULO V
DA POLITICA DE PESSOAL

Art. 51. Compoe o Quadro de Pessoal da EMLUME:

I - servidores postos a sua disposi¢do, por orgdos ou entidades da administragéo
centralizada ou descentralizada da esfera municipal, estadual ou federal,;

Il - servidores em cargos comissionados, nomeados e demitidos ad nutum nos
termos da Constituicao Federal e legislacao pertinente;

Il - empregados contratados pelo regime de Consolidacido da Leis do Trabalho.

Art. 52. Os servidores colocados a disposicdo da EMLUME, com 6nus para esta,
ficarao sujeitos ao regime disciplinar por ela instituido.

Paragrafo unico. A remuneracdo dos servidores a que se refere este artigo
correspondera Unica e exclusivamente ao equivalente aos simbolos dos cargos
comissionados do Anexo | da Lei Complementar n® 33, de 2018.

Art. 53. Aos servidores em geral, independentemente de natureza contratual,
incumbe responder técnica, administrativa, gualitativa e quantitativamente perante a
autoridade superior pelas atividades que lhe forem atribuidas, observada a legislagao e
as normas vigentes bem como as ordens recebidas.
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CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 54. A Presidéncia podera dispor, para exercicio de suas competéncias, de
mecanismos especiais de natureza transitéria, como Comissdes, Grupos de Trabalho e
outros similares, constituidos pelo Diretor-Presidente, através de Portaria, com prazo
determinado de funcionamento.

Art. 55. As dlvidas e os casos omissos surgidos na aplicagdo deste Regimento
Interno serdo dirimidos pelo Conselho de Administragao.

Art. 56. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovacao.

REGIMENTO INTERNO DA EMLUME — Anexo 01

CARGOS EM COMISSAO, FUNGOES DE CONFIANGA E GRATIFICAGOES DE
SERVIGO
TABELA DE REMUNERAGAO

. Qaﬁe
Diretor;Presidu?:nfe _ 1 )
- Diretor Executivo | e 1
o Diretor de Administracao e Finangas o 1
Diretor de Infraestrutura e Operacdes - | CDG—_S-. 1
—_—G_erente de Relagoes Intitucionais .k CDG-4 1
_n_—(:‘_-;t_e-r_t-ente de Planeljamento e Pro;etoé- o D CDG-4 | _ 1
Gerente Admlnlstratlvo e Financeiro -ED_G:-_4“T : 1
Gerente de Contas o CDG-4 o 1”
Gerente de lluminagio - CDG-4 | 1
Gerente de Te;;\gc;;;gl;;ﬁ;rmagao - éDG_-4 i 1
Gerenle de Geracdo e Eficiéncia Energética - , N CDG-4 1
Coordenagao de Comunicagao Instltlit_zl_o_n-él I CDG—5_| - 1
_ Coordenador de Contrato_s f_\_h_abllidad_e__" a ____ ______ ) CDG-5 i 7 _:1:___
Coordenador de Projetos e Implantacao CDG-5 | 1
Coordenadbr de Administracao (;D_G_:S_g____ 1
Coordenador Financeiro e Orgamentario - CDG-5 . 771777 .
Coordenador de Contabilidade ' CDG-5 | ER
Coordenador Regioﬁal ;Ie Energia e lluminagao E)_G-_S_ 1
Coordenador de Manutengido, Qualidade, Cadastro e _CI_:)G_-_S [ 1
Fiscalizagao .
_ Coordenador de Rede de Comunicagoes | __(ED_G_-S ! 1
Coordenador de Geracgao de Energr:;_m_ I CDG-5 B 1 -
- Coordenador de Eficiéncia Energética . __CbG-S - 1
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